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Whnioski z Przegladu Zarzadzania FEM 2021-2027

bardzo duzy poziom nieprzygotowania projektow do
realizacji;

BRAK W PROGNOZIE WYSTARCZAJACEGO POZIOMU
Pt ATNOSCI DLA ZACHOWANIA ZASADY N+3 na 2026 r.

brak zgody na opoOznianie zawarcia umow;

w przypadku, gdy wnioskodawca posiada kompletng
dokumentacje — dla przyspieszenia realizacji |
wydatkowania srodkow powinien realizowaC zamowienia
publiczne jeszcze przed zawarciem umowy;

w przypadku nieosiggniecia kamieni milowych/braku
wystarczajgcej kontraktacji - obligatoryjna redukcja
srodkow.
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- 1. Wnioski o Dofinansowanie w IGA

Znaczgca wiekszosc ztozonych WoD charakteryzuje sie
niskg jakoscig — WoD sg wypetnione niezgodnie z
Wademecum, brak czesci informacji niezbednych do
poprawnej oceny tak po stronie LGD, jak i SW (kilka byto
tak ztej jakosci, ze po wystosowaniu przez rade LGD
wezwania o0 wyjasnienia/uzupetnienia, zostaty one
wycofane przez wnioskodawcow) — zarowno wnioski z
EFRR, jak i EFS+.

Wsrod wnioskodawcow brak jest odpowiedniego
Zrozumienia szczegotowego opisu przedsiewziecia
zawartego w SZOP FEM 2021-2027 — koniecznosc
biezace] wspotpracy LGD z potencjalnymi wnioskodawcami
| konsultowania propozyciji projektow.




Zrealizowane przez LGD nabory z FEM
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Liczba | Liczba Liczba WoD
potencjalnych Liczba .
LGD . . : wycofanych W ocenie w
wnioskodawco | ztozonych WoD
WoD UMWM
w (JST)
Korona Pin Krakowa (EFRR) 6 5 1 4
Dolina Karpia (EFRR) 11 8 1 7
Wadoviana (EFS+) 2 0 - 0
Wadoviana (EFRR) 2 2 ??
Wrota Karpat (EFRR) 11 9 1
Pogorzanskie
Stowarzyszenie Dunajec- 9 3 ?7?
Biata (EFS+)
Korona Pin. Krakowa (EFS+) 6 0 - 0
Korona Sgdecka (EFRR) 6 1
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. Whnioski z Przegladu Zarzadzania FEM 2021-2027

koniecznosc¢ zapobiegania niewykonaniu kontraktacji —
listy rezerwowe

ewentualne bonusy dla LGD (§ 9 ust 6 umowy
ramowej ,Na kazdym etapie realizacji umowy ramowej
kwoty okreslone w § 5 mogg zosta¢ podwyzszone na
zasadach okreslonych odrebnie przez instytucje
zarzgdzajgcg danym programem.”) po osiggnieciu
kamienia milowego na 31.12.2026 r.

posiadanie listy rezerwowej utatwi mozliwosc¢ szybkiej
kontraktacji bonusow, bez koniecznosci uzgadniania
kolejnych naborow.
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. 2. Regulaminy naboréw

przedktadane do zatwierdzenia w SW regulaminy
naborow MUSZA by¢ formalnie przyjete
odpowiednig uchwata zarzadu LGD;

bedg wymagaty zmiany w |V kwartale 2025 r. — zapisy
dot. kwalifikowalnosci instalacji wykorzystujgcych
,Zrodta kopalne’;

koniecznosc¢ okreslenia w regulaminie potencjalnych
whnioskodawcow w taki sam sposob, jak to ma miejsce
w SZOP i LSR;

koniecznosc¢ uzupetnienia regulaminu w sytuacji, gdy
LGD ma okreslone w LSR dodatkowe wymogi;

kazdy regulamin MUSI by¢ opatrzony indywidualnym
numerem naboru generowanym przez IGA;
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- 2. Regulaminy naboréw - zmiany

« W przypadku stwierdzenia przez LGD koniecznosci dokonania

—

Zmiany ogtoszonego juz naboru, zmiana taka jest mozliwa
zgodnie z przepisami ustawy RLKS (art. 19a ust.6) ,Zmiana
regulaminu naboru wnioskow o wsparcie, z wyjatkiem
zmiany dotyczacej zwiekszenia kwoty przeznaczonej na
udzielenie wsparcia na wdrazanie LSR na operacje w
ramach danego naboru wnioskow o wsparcie, jest
dopuszczalna wylgcznie w sytuacji, w ktorej w ramach
danego naboru wnioskow o wsparcie nie ztozono jeszcze
wniosku o wsparcie. Zmiana ta wymaga uzgodnienia z
zarzagdem wojewodztwa i skutkuje wydfuzeniem terminu
skiadania wnioskow o wsparcie o czas niezbedny do
przygotowania i ztozenia wniosku o wsparcie.”.
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3. Harmonogramy naborow

Przesytane do akceptacji harmonogramy naborow
powinny w pierwszej kolejnosci pozwoli¢ LGD na
wywigzanie sie ze zobowigzan wynikajgcych z umowy
ramowej (§9 Kamienie milowe i korekty finansowe), tj.
LGD musi ogtosic nabory dla przedsiewzie¢ w ramach
FEM 2021-2027 najpozniej do konca luteqgo 2026 r.
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. 3. Procedury oceny i wyboru operacji/projektow

Dobrg praktykg bedzie przesytanie do akceptacji procedur
oceny i wyboru odpowiednio wczesniej (ok 1 mies.) przed
ogtoszeniem pierwszego naboru w ramach danego
funduszu.

Procedury w ramach danego funduszu powinny
uwzgledniac charakterystyczng dla niego nomenklature
(np. operacja/projekt) oraz powinny wprost wskazywac na
rodzaj systemu IT, w ktorym odbywa sie
ocena/korespondencja (IGA dla FEM).
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. 4. Ogloszenie o naborze

ogtoszenie nie podlega formalnemu zatwierdzeniu przez
SW, ale musi wypetnia¢c wymogi okreslone w art. 19a
ust.2, tj. co najmniej:

1) nazwe LGD oraz zarzgdu wojewodztwa;
2) przedmiot naboru wnioskow o wsparcie;

3) informacje o podmiotach uprawnionych do ubiegania sie o
wsparcie na wdrazanie LSR;

4) termin, miejsce oraz forme sktadania wnioskow o wsparcie;
9) miejsce publikacji regulaminu naboru wnioskow o wsparcie;
6) dane do kontaktu.

Ogtoszenie MUSI by¢ zgodne z zatwierdzonym przez SW
regulaminem.



Iy Protesty N\ MALOPOLSKA

- Zgodnie z zapisami regulaminu naboru protesty wnoszone
~ powinny by¢ co do zasady za posrednictwem IGA.

Nalezy pamietac, aby w przypadku ztozenia przez
Whnioskodawce protestu niespetniajgcego wymogow
formalnych — na podstawie art. 22a ust.3 ustawy RLKS, LGD
ma obowigzek wezwania wnioskodawcy do uzupetnienia

protestu — ,,W przypadku wniesienia protestu
niespetniajacego wymogoéw formalnych, o ktérych mowa
w ust. 2, lub zawierajacego oczywiste omytki LGD wzywa
whnioskodawce do jego uzupetnienia lub poprawienia w
nim oczywistych omylek, w terminie 7 dni, liczagc od dnia
otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia
protestu bez rozpatrzenia i pouczajac wnioskodawce o
mozliwosci wniesienia skargi do sadu administracyjnego
na zasadach okreslonych w art. 22h.”
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.y
. Dokumentacja z oceny naboru i tryb jej
przekazywania do SW — FEM 2021-2027

A. wszystkie wytworzone dokumenty dot. posiedzenia Rady
LGD, {j.:

- lista/listy obecnosci z posiedzenia Rady LGD — skan wersji
papierowej opatrzony podpisem kwalifikowalnym (xades);

- rejestr intereséw cztonkow Rady LGD (aktualizowany
przed kazdym posiedzeniem Rady LGD) - skan wers;ji
papierowej opatrzony podpisem kwalifikowalnym (xades) lub
dokument opatrzony podpisem kwalifikowalnym (xades),
zawierajgcy:

v imie i nazwisko cztonka Rady LGD,

v miejsce zatrudnienia i zajmowane stanowisko,
v wykazanie powigzan z grupg interesu,

v date urodzenia,

v miejsce zamieszkania cztonka Rady LGD.
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- Dokumentacja z oceny naboru i tryb jej
przekazywania do SW — FEM 2021-2027

- oswiadczenia czionka Rady LGD na potrzeby okreslenia
grup interesu lub inny dokument, w ktorym czionek Rady
LGD deklaruje przynaleznos¢ do okreslonych grup
interesu zarowno w sektorze, jak i spoza niego, w
kontekscie oceny i wyboru projektu do finansowania -
skan wersji papierowej opatrzony podpisem kwalifikowalnym
xades;

- Slady rewizyjne z badania powigzan czionkoéw Rady LGD
z kazdym Wnioskodawcg - opatrzone podpisem
kwalifikowalnym xades — odrebne pliki dla kazdego z
cztonkow Rady LGD, nazwane imieniem i nazwiskiem
cztonka Rady LGD;
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. Dokumentacja z oceny naboru i tryb jej

przekazywania do SW — FEM 2021-2027

. rejestr konfliktu intereséw i wylgczen z oceny w danym
naborze — powinien zawierac: nazwe \Wnioskodawcy, tytut
operacji, imie i nazwisko cztonka Rady LGD powigzanego z
Whnioskodawcg, powdd wytgczenia, podstawa wigczenia -
dokument opatrzony podpisem kwalifikowalnym xades;

- deklaracje bezstronnosci i poufnosci — powinny zawierac:
imie i nazwisko cztonka Rady LGD, numer naboru w
ramach, ktérego sktadana jest deklaracja, nazwa LGD,
wskazanie wnioskow do ktorych cztonek Rady LGD sie
wytgczyt, data i podpis cztonka Rady LGD - skan wers;ji
papierowej opatrzony podpisem kwalifikowalnym xades;

. protokot/protokoty z Posiedzenia Rady LGD — dokument
pdf opatrzony podpisem kwalifikowalnym xades.
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. Dokumentacja z oceny naboru i tryb jej
przekazywania do SW — FEM 2021-2027

Wszystkie wytworzone dokumenty dot. posiedzenia Rady

@ LGD, {j..

Wszystkie ww. dokumenty przesytane do SW poprzez
System IGA jako dokumenty w formacie PDF podpisane
podpisem kwalifikowalnym Przewodniczgcego Rady LGD /
Wiceprzewodniczgcego Rady LGD z poziomu kazdego z
whnioskow w panelu ,,publiczne zataczniki”.
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- Dokumentacja z oceny naboru i tryb jej
przekazywania do SW — FEM 2021-2027

B. wszystkie wytworzone dokumenty dot. wnioskow (dla
kazdego wniosku oddzielnie), tj.:

- uchwata w sprawie wybrania projektu do finansowania
oraz ustalenia kwoty wsparcia — dokument opatrzony
podpisem kwalifikowalnym xades;

@ - uchwata w sprawie przyjecia list projektow wybranych /
spetniajacych warunki udzielenia wsparcia/
niewybranych — dokument opatrzony podpisem
kwalifikowalnym xades;

- lista projektow wybranych / spetniajacych warunki
udzielenia wsparcia / niewybranych — dokument
opatrzony podpisem kwalifikowalnym xades;
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. Dokumentacja z oceny naboru i tryb jej
przekazywania do SW — FEM 2021-2027

- rejestr podmiotow korzystajgcych z doradztwa (jesli
LGD posiada) — skan wersji papierowej opatrzony
podpisem kwalifikowalnym xades;

- Slad rewizyjny w zakresie oceny kryteriow wyboru
projektow — dokument opatrzony podpisem
@ kwalifikowalnym xades dotyczy sytuacji, w ktorej z opisu do
Kryterium wynika, ze jego spetnienie bedzie badane np.
poprzez zrodta internetowe, bazy danych.

Wszystkie ww. dokumenty przesytane poprzez System IGA z
poziomu kazdego z wnioskow z osobna w panelu ,,publiczne
zataczniki”.
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. Dokumentacja z oceny naboru i tryb jej
przekazywania do SW — FEM 2021-2027

W zakresie FEM 2021-2027:

Wymiana korespondencji pomiedzy SW a LGD, dot. naboru (w
tym ew. uzupetnienia) rowniez bedg nastepowaty z tego
poziomu.

Dodatkowym elementem, ktory bedzie funkcjonowat w obiegu
informacji/korespondenciji bedzie pismo przewodnie ze strony
LGD, jak i SW przesytane poprzez e-PUAP/e-Doreczenia w
celu uzyskania potwierdzenia przestania/otrzymania
dokumentu z datg i godzing, aby byta mozliwos¢ weryfikacji
terminow.
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. Dokumentacja z oceny naboru i tryb jej
przekazywania do SW — FEM 2021-2027

W zakresie FEM 2021-2027:

Pismo przewodnie powinno bycC opatrzone podpisem
kwalifikowalnym przez Przewodniczacego Rady LGD /
Wiceprzewodniczgcego Rady LGD, zawierajgce: informacje o
zakonczeniu naboru, tj. numer naboru, termin naboru, zakres
naboru, liczba przekazanych do SW wnioskow oraz informacje
jakie dokumenty przekazano.
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. Zgtaszanie btedow IGA — sciezka

postepowania

Wazne informacje dla LGD - obstuga btedow
uzytkownikow aplikacji IGA

Awarie, wady, usterki w dziataniu Systemu IGA zgodnie z
Regulaminem korzystania z Systemu IGA (Internetowego
Generatora Aplikacyjnego) nalezy zgtaszac AL* wytgcznie
drogg elektroniczng na nastepujgcy adres e -mail:
admin@iga.malopolska.pl

Zgtoszenie powinno zawiera¢ dane charakterystyczne do
zidentyfikowania wniosku (numer wniosku, numer naboru,
dane wnioskodawcy) rzut ekranu obrazujgcy zaistniaty
problem.

*Administrator Lokalny (AL) — pracownik Instytucji Zarzgdzajgcej lub Instytucji Posredniczgcej, wyznaczony
przez kierownika jednostki do zarzgdzania Systemem IGA w zakresie: nadawania uprawnien, wsparcia
technicznego w obstudze Systemu IGA, obstugi zgtoszen dotyczgcych problemdw technicznych.
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# Zgtaszanie bledow IGA — $ciezka
postepowania

Wazne informacje dla LGD - obstuga btedow
uzytkownikow aplikacji IGA

AL rozpatruje zgtoszenie niezwtocznie po jego otrzymaniu. Ustugi
pomocy technicznej Systemu IGA swiadczone sg od poniedziatku do
pigtku w godzinach 8.00-16.00.

AL udzieli odpowiedzi na zgtoszony problem, przesytajgc odpowiedz
na ostatni podany przez Uzytkownika zewnetrznego adres e-mail.

W przypadku wystgpienia awarii, ktora uniemozliwi kontakt z
Uzytkownikiem zewnetrznym, 1Z opublikuje informacje w Internecie
pod adresem strona internetowa FEM o awarii | terminie jej usuniecia.
Jednoczesnie |Z zastrzega, iz na etapie ubiegania sie o
dofinansowanie bedg obowigzywaty w takich przypadkach zasady
okreslone w Regulaminie wyboru projektow.
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UNIEWAZNIANIE NABOROW

W sytuacji, gdy w ogtoszonym naborze, nie zostanie
ztozony ani jeden wniosek, konieczne jest
uniewaznienie naboru.

Majac na uwadze zapisy regulaminow naborow zarowno
w zakresie FEM, jak i PS WPR, wynikajgce wprost z
przepisow ustawy RLKS, w szczegolnosci art. 19a ust 9-
10, w powyzej opisanej sytuacji prosze o poczynienie
nastepujgcych krokow:
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UNIEWAZNIANIE NABOROW

. W odniesieniu do FEM - w pierwszym dniu roboczym

nastepujgcym po zamknieciu naboru, prosze o kontakt
roboczy z Panstwa opiekunem celem uzyskania
informac;ji o ztozonych wnioskach lub ich braku.

W sytuacji braku jakiegokolwiek wniosku prosze o
przygotowanie pisma z powyzszg informacja
zawierajgcego prosbe o akceptacje przez ZW
uniewaznienia naboru.

. W odniesieniu do PS WPR - w pierwszym dniu roboczym

nastepujgcym po zamknieciu naboru, w sytuacji
stwierdzenia w CSOB braku jakiegokolwiek wniosku w
naborze, prosze o przygotowanie pisma z powyzszg

informacjg zawierajgcego prosbe o akceptacje przez ZW
uniewaznienia naboru.
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UNIEWAZNIANIE NABOROW

Prosze o przestanie pisma z prosbg o uniewaznienie
naboru za posrednictwem EPUAP/E-doreczenia.

Po otrzymaniu od ZW akceptacii dot. uniewaznienia naboru,

prosze o podjecie przez Zarzad LGD uchwaty o

uniewaznieniu naboru.

Niezwtocznie po podjeciu przez Zarzad LGD ww. uchwaty,
prosze o jej opublikowanie na stronie LGD.
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. HARMONOGRAMY NABOROW

z uwagi na wielofunduszowy RLKS konieczne jest
dopasowanie harmonogramow do wymogow zarowno
ustawy o PS WPR i Wytycznych podstawowych, jak | ustawy
0 zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkow
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 -
harmonogramy majg byc¢ na 1 rok — nie rok kalendarzowy,

a kolejnych12 miesiecy;

harmonogramy nalezy przedktada¢ do zmiany minimum raz
na koniec kazdego kwartatu;

harmonogram wymaga kazdorazowo zmiany w sytuacji, gdy
jest w nim zaplanowany nabor, a proces uzgodnien jest na
takim etapie, ze niemozliwe bedzie jego dotrzymanie;

brak aktualizacji harmonogramu oznacza pomniejszenie o
1% srodkoéw na zarzgdzanie.
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. HARMONOGRAMY NABOROW - zasady
uzgadniania

w pierwszej kolejnosci uzgadniane sg nabory
realizujgce ,,kamienie milowe” na duze kwoty alokacji

w 2025 NIE UZGADNIAMY naboréw na GRANTY ani
na SMART VILLAGE - takie nabory bedg realizowane
po kamieniu milowym z PS WPR

Harmonogramy uzgadniane sg z uwzglednieniem
mozliwosci osiggniecia kamieni milowych przez
WSZYSTKIE LGD oraz niespowodowania spietrzenia
naborow w SW — moze nastgpi¢c odmowa uzgodnienia
naboru dla LGD, ktory osiggnat kamien milowy, ale
pozostate LGD jeszcze nie;
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.Nlereallzowanle lub zaprzestanie realizacji

zobowigzan okreslonych w umowie ramowej

dot. wdrazania LSR
§9 Kamienie milowe i korekty finansowe

3. Jesli do 31 grudnia 2026 r. wsparcie na wdrazanie LSR w
ramach programu regionalnego nie zostanie udzielone w
wysokosci odpowiadajgcej 80% wartosci okreslonych w § 5
ust. 2 pkt 2, kwoty okreslone w § 5 ust. 2 pkt 2 zostang
obnizone o wartos¢ 10%.

4. Jesli do 31 grudnia 2028 r. wsparcie na wdrazanie LSR w
ramach programu regionalnego nie zostanie udzielone w
wysokosci odpowiadajgcej 100% wartosci okreslonychw § 5
ust. 2 pkt 2, kwoty okreslone w § 5 ust. 2 pkt 2 zostajg
obnizone o roznice wartosci odpowiadajgcej 100% kwot
okreslonych w § 5 ust. 2 pkt 2 oraz sumy dotychczas
udzielonego wsparcia na wdrazanie LSR5 w ramach
programu regionalnego ustalonej wedtug stanu na dzien 31
grudnia 2028 r.
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Nierealizowanie lub zaprzestanie realizacji

zobowigzan okreslonych w umowie ramowej
dot. wdrazania LSR

§ 11 Korekty finansowe

Srodki finansowe okreslone w § 5 ust. 1, w ramach danego

funduszu, ulegajg obnizeniu: (...)

2) 0 1 % roznicy kwot, o ktorych mowaw § S ust. 1 iust. 2, w
przypadku stwierdzenia przez Zarzagd Wojewodztwa:

a) w trakcie oceny poprawnosci dokonania wyboru operacji lub
grantobiorcow, nieprawidiowosci w ocenie i wyborze
operacji lub grantobiorcow przez LGD skutkujacej
brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia co najmniej
jednemu z wnioskodawcow w ramach danego naboru
whnioskow o wsparcie lub brakiem mozliwosci udzielenia
wsparcia na projekt grantowy,
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-

Zatozenia naborow na zarzadzanie
LSR w ramach FEM 2021-2027
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Nabory na zarzagdzanie LSR w ramach FEM 2021-

2027 (EFRR, EFS+) - kalendarium
03.07.2025 — KM FEM przyjat kryteria oceny wnioskow

Na tej podstawie opracowana zastata dokumentacja do
ogtoszenia naborow — trwa proces uzgadniania i
zatwierdzania regulaminoéw naborow w IZ FEM.

12.08.2025 r. — planowana uchwata ZWM w sprawie
ogtoszenia naborow

25.08.2025 r. — rozpoczecie naborow

03.09.2025 r. — szkolenie dla LGD

31.10.2025 r. — zakonczenie naborow
01.11-31.12.2025 — ocena WoD

styczen/luty 2026 r. — zawarcie umow, wypltata zaliczek
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. Nabory na zarzagdzanie LSR w ramach FEM 2021-

2027 (EFRR, EFS+) — zalozenia

wg uzgodnien ze spotkania z LGD (maj 2025 r.) —

wszystkie WoD bedg na kwoty ryczattowe do 200 tys.
EUR;

brak obligatoryjnych etatow — mozliwosc¢ przedstawienia w
WoD kosztow zatrudnienia pracownikow biura, cztonkow

zarzgdu LGD (umowy o prace umowy cywilno-prawne,
diety);

mozliwosc¢ sfinansowania kosztow diet rady LGD w
zakresie naborow FEM:;

mozliwosc¢ sfinansowania kosztow wsparcia rady LGD
przez ekspertow (z listy ekspertow FEM) w trakcie procesu
oceny i wyboru WoD;
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. Nabory na zarzagdzanie LSR w ramach FEM 2021-
2027 (EFRR, EFS+) — zalozenia

dziatania informacyjne promujgce wdrazanie srodkow FEM
w ramach LSR;

dziatania informacyjno-promocyjne pokazujgce efekty
realizacji projektow FEM.

Po zawarciu umowy i ztozeniu zabezpieczenia w formie weksla
wyptata | transzy zaliczki w wysokosci 60% wnioskowanych
srodkow.

transza zaliczki mozliwa do uruchomienia po osiggnieciu
Kamienia milowego” (80% kontraktacji).

| transza zaliczki mozliwa do uruchomienia po osiggnieciu

min 97% kontraktacji.
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Dziekujemy za uwage
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