
 

 

Samorząd Województwa Małopolskiego informuje, iż w ramach Schematu I 

Pomocy Technicznej Planu Strategicznego dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 

2023 – 2027 realizuje operację pt. „Wynagrodzenie, nagrody, dodatki 

pracowników zatrudnionych na potrzeby wdrażania PS WPR 2023-2027 w 

Małopolsce za okres od stycznia 2025 roku do grudnia 2025 roku”, której 

celem jest wsparcie wdrażania Planu Strategicznego WPR oraz utworzenie i 

funkcjonowanie KSOW+. 

Finansowaniem zostaną objęte koszty zatrudnienia pracowników. 

Operacja skierowana jest do podmiotu wdrażającego, który odpowiada za 

realizację programu w zakresie zadań delegowanych przez Agencję Płatniczą. 

Planuje się, iż operacja zapewni wzmocnienie zdolności organu administracji 

samorządowej w zakresie skutecznego, sprawnego i efektywnego wdrażania 

PS WPR oraz umożliwi funkcjonowanie podmiotu odpowiedzialnego za 

realizację zadań określonych w Planie Strategicznym dla Wspólnej Polityki 

Rolnej na lata 2023 – 2027, w tym zadań KSOW +. 

Wysokość operacji:  3 933 000zł 

Wysokość wkładu UE:  2 163 150 zł 

Operacja jest finansowana z Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz 

Rozwoju Obszarów Wiejskich w ramach schematu I: Wsparcie wdrażania 

Planu Strategicznego dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 oraz 

utworzenie i funkcjonowanie KSOW+ 

 

 

https://pswpr.malopolska.pl/ 


